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RUBRIEKEN VAN HET DOCUMENT

l. DOELSTELLING, REIKWIIDTE EN OMSTANDIGHEDEN VAN OIZE INTERVENTIE
II. MAATREGELEN DIE DOOR DE WERKGEVER MOETEN WORDEKBETROFFEN
Ml ALGEMEENHEDEN

V. METHODE EN INTERPRETATIE VAN DE RESULTATEN

V. VASTSTELLINGEN EN AANBEVELINGEN

|. DOELSTELLING, REIKWIJDTE EN OMSTANDIGHEDEN VAN ONZ E INTERVENTIE

Onze opdracht bestaat erin de werkgever bij te statretainaken van de risicoanalyse voor de elektrische insalldie
worden vermeld in bijlage A. Deze analyse wordt gemadiens de regels van goed vakmanschap maar is niet limitatief

Wij baseren ons op artikel 4 van het koninklijk beshait 4 december 2012 betreffende de minimale voorschriftekeinza
veiligheid van elektrische installaties op arbeidsptat©nze bijstand heeft betrekking op de veiligheid van denemers.
Er wordt dus geen rekening gehouden met de aspecten “finafisiiébés”, risico’s verbonden aan een “proces” sitd's

verbonden aan andere personen dan de werknemers.

Bij het verstrekken van deze informatie wordt rekening gehroou deomstandigheden
- de gevaarlijke situaties en de risicobeoordeling zijn g enpis, de ervaring en de andere informatie die
ons door de betrokken personen zijn gecommuniceerd s greironlit document (zie rubriek Il1),

- onze interventie is beperkt in de tijd en heeft enke stallaties of delen van installaties digtin d

document worden vermeld,

De aanbevelingen die zouden wordemng
gegeven. Er moet een risicobeoordeling Wwqplen gemaakt nadatateectiemaatregelen werkelijk zijn toegepast, terwijl
wordt gecontroleerd of deze laatste geen nieuwe ridiatiben teweeggebracht of de in dit document vermelde'sisico
hebben gewijzigd.

Behalve indien uitdrukkelijk vermeld op de eerste paginan(afibriek “V. Vaststellingen en aanbevelingen”) heeft dit
document geen betrekking op de volgende materies: ingsliateen zone met ontploffingsgevaar, arbeidsmiddelen
(machines, toestellen, gereedschappen), controle variligaeiel van de machines en stuurkringen,
bliksemafleiderinstallaties, technische voorschrifterr gabouwen wat het voorkomen van brand en ontploffingen tetref
goede staat en geschiktheid van gereedschap, controle bakveigamheid van de werknemers wat de elektrische’ssico
betreft, uitvoeren van metingen (verlichtingsniveau, geluigsniy...) enz.

Voor deze materies gelden immers aparte reglementeringewosaal maatregelen getroffen zouden moeten zijn. Viacot
beschikt echter over specialisten die deze materietssteen die u op uw verzoek kunnen bijstaan in het kader hiervan.
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II. DOOR DE WERKGEVER TE TREFFEN MAATREGELEN

De risicoanalyse waarvan sprake in dit document sluit alietomeer algemene kader van het dynamisch systeem voor
risicobeheers, bepaald door het koninklijk besluit van 2#tmM&88 betreffende het beleid inzake het welzijn van de
werknemers bij de uitvoering van hun werk (cf. Codex ovemetzijn op het werk).

Gedetailleerde informatie en te treffen maatregelenteiyinden in de rubriek "welzijn op het werk" op de site da
Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en S@iaaleg:

http://www.werk.belgie.be

Op basis van de risicoanalyse dienen de volgende prevexgiregelen getroffen te worden

op het niveau van de organisatie in haar geheel, op hegtiniran elke groep van werkposten of functies en op hetinian
het individu, rekening houdend met de volgende volgorde:

1° preventiemaatregelen die tot doel hebben risieci®orkomen;

2° preventiemaatregelen die tot doel hebben schadeitkomen;

3° preventiemaatregelen die tot doel hebben de schhdpéeken.

De werkgever treft de nodige maatregelen ter bevorderingetamdizijn van de werknemers
bij de uitvoering van hun werk. Daartoe past hiptiemene preventiebeginselee die worden vermeld in de Codex over het
welzijn op het werk.

De werkgever past zijn welzijnsbeleid aan op grond van ded
werkomstandigheden. Op basis daarvan zal het nodig zifrhdag

Algemene preventiebeginselen:
a) risico’s voorkomen;
b) de evaluatie van risico’s die niet kunnen worgenrkome
c¢) de bestrijding van de risico’s bij de bron;
d) de vervanging van wat gevaarlijk is door dat wegt gevaarlijk vaarlijk is;
egelen inzake individuele

R etde ontwikkelingen van de techniek;
an materiéle maatregelen met voorrang

e) voorrang aan maatregelen inzake collectieve lesg
bescherming;
f) de aanpassing van het werk aan de mens, meynatis ghting van de werkposten,

: S et name om monotone
arbeid en tempogebonden arbeid draaglijker4 igde gevolgen daarvan voor de gezondheid
te beperken;
g) zo veel mogelijk de risico’s inperken, rek
h) de risico’s op een ernstig letsel inpe
op iedere andere maatregel;
i) de planning van de preventie en de % e
werknemers bij de uitvoering van hun we etogiyap een systeembenadering waarin onder
andere volgende elementen worden geintedxe ielchorganisatie van het werk, arbeidsomstandighed
sociale betrekkingen en omgevingsfactoren op ¢ we
j) de werknemer voorlichten over de aard van zigrkwaamheden, de daaraan verbonden overblijvende
risico’s en de maatregelen die erop gericht zijzelgevaren te voorkomen of te beperken:
1° bij zijn indiensttreding;
2° telkens wanneer dit in verband met de bescherwvam het welzijn noodzakelijk is;
k) het verschaffen van passende instructies aamedienemers en het vaststellen van begeleidingsegeien
voor een redelijke garantie op de naleving van deggucties.
1) het voorzien in of het zich vergewissen varblestaan van de gepaste veiligheids- en gezondimgadsring
op het werk, wanneer risico’s niet kunnen wordeorkomen of niet voldoende
kunnen worden beperkt door de collectieve techerisgschermingsmiddelen of door maatregelen,
methoden of handelswijzen in de sfeer van de wgaknsatie.

Titel VI "arbeidsmiddelen” van de Codex legt de voorschriftast die van toepassing zijn op de arbeidsmiddelen (chpv.z.
elke machine, elke toestel of gereedschap of elke letadlie voor het werk wordt gebruikt).

Deze arbeidsmiddelen werden niet onderzocht in dit documentlitzondering van de delen met betrekking tot de
elektrische installaties die uitdrukkelijk worden vermieldit document of de bijlage(n) (bijvoorbeeld de lokalen, de
verdeelkasten).

Wij blijven tot uw dienst om u bij te staan voor het ozdek van deze uitrustingen.

Wij vestigen uw aandacht ook op de noodzaak om de arbeidsmmiddelaronder de elektrische installaties) regelmatig te
onderhouden en de instructies van de fabrikant na te.leven
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Wij merken op dat de hierboven vermelde voorschriften mogteden aangevuld door andere voorschriften, waarvan wij
hier enkele voorbeelden geven (onvolledige lijst):

- de Codex over het welzijn op het werk;

- het Algemeen Reglement voor de Arbeidsbescherming (ARAB)
- het Algemeen Reglement op de Elektrische Installati&(h

- gewest-, gemeenschaps-, gemeentereglementeringen, ...

- eventuele verplichtingen opgelegd door de brandweerdiensten;
- enz

Er dient ook rekening te worden gehouden met de elementen dienwermeld in de volgende rubrieken van dit document:
- "l. Doelstelling, reikwijdte en omstandigheden vazemterventie",

- "IV. Methode en interpretatie van de resultaten”,

- "V. Vaststellingen en aanbevelingen".

Gezien het voorgaande, herinneren wij eraan dat dit dotugeen enkele garantie geeft over de al dan niet vastgestelde
risico’s.
De werkgever blijft in elk geval aansprakelijk (Vincotteka geen geval aansprakelijk worden gesteld in geval vaudsth

lll. ALGEMEENHEDEN

1. Definities en afkortingen

& aangevangen:
ies van de inrichtingen die geen elekgitsdienst

Oude elektrische installatie:  elektrische installatie, waarvan de uityoex
a) ten laatste op 1 oktober 1981 vool
hebben die bestaat uit gewaagsc

b) ten laatste op 1 januari 198

Oude inst. oude installatie

KB2012 koninklijk besluit van 4 december
van elektrische installaties op

RA rechtstreekse aanraking

OA onrechtstreekse aanraking

Codex Codex over het welzijn opd

Werkgever persoon die werknemersxewe

PBM persoonlijk beschermiQg

Arbeidsmiddel alle op de arbeidsplaatsyebd

E.O. erkend controleorganisme

AREI Algemeen regleme % Rlektrische Installaties

2. Varia

Aanwezigheid van personeel BA4 en/of BA5: neen

Aanwezigheid van een oude elektrische installatie (geigebf volledig): neen
Aardingsschema('s) : TN-S

Bedrijfsspanning(en) : 3N400V

Aanwezigheid van het plan met de uitwendige invioedesenrfnog op te maken)

Beschrijving / situering van de aardelektroden en hun onderirerbindingen: niet bepaald (nog op te maken en te
bestuderen)
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3. Personen die gedeeltelijk of volledig hebben meeggrkt aan het opmaken en aan de inhoud van dit document

Datum Naam Functie - Titel Bedrijf
30/11/2015 Koen Beerten Inspecteur Vincotte
4. Geraadpleegde documenten
De volgende verslagen/documenten werden ons ter beschikkietflgest

Verslag(en) van Spanningsgebied Verslagnuméag/sam E.l Datu Besluit

VAN VAN
L . ~
Gelijkvormigheids- Laagspanning
onderzoek voor
ingebruikneming Hoogspanning &\\w
Eerste controle Laagspanning &( \§
volgens KB AN \§>
04/12/2012 Hoogspanning O \
Hoogspanning fQ\\\/)
Periodieke controle ’\\

\ /16/12729243/00/NL/000

Beproeving van de

)

beveiligingen HOOQS@\
o,
Hoogspanni
Thermografie

Laagspanning

Plan van de uitwendig
invioeden

D

Zoneringsplan

Plan van vitale kringer]

Andere...
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IV. METHODE EN INTERPRETATIE VAN DE RESULTATEN

Zie ook rubrieken | en Il

Voor de risicobeoordeling baseren wij ons op de methode vasictgraaf zoals beschreven in het technisch document
ISO/TR 14121-2:2012.

Voor deze risicograaf wordt rekening gehouden met de volgemameters/factoren:

Ernst van de schadés:

1) S1: lichte verwonding (gewoonlijk omkeerbaar), arbeigssnhiktheid in het algemeen korter dan 2 dagen;
2) S2: ernstige verwonding (gewoonlijk onomkeerbaar o&fgtarbeidsongeschiktheid in het algemeen langer dan 2
dagen.

Frequentie en/of duur van de blootstelling aan het gevaagligchijnsel F

1) F1: zelden tot vrij vaak, of gedurende korte blootstellingspes;
2) F2: frequent tot permanent of gedurende lange blootstejlinodps.

Waarschijnlijkheid dat de gevaarlijke gebeurtenis zich vaeirdo
1) O1: laag;
2) 0O2: gemiddeld;
3) 0O3: hoog.

Mogelijkheid om de schade te vermijden of te verminde

1) Al: mogelijk in bepaalde omstandighed
2) A2: onmogelijk.

Vervolgens wordt een risico-index (cijfer va
parameters.”

Er wordt een risico-index toegekend aa
Wanneer op grond van de beschikbarein
staat voor “Actie”, “Aandacht”) ver i
vaststellen/nader bepalen en beoorde
geluidsniveau uitvoeren, enz.).

e /df de nodige getatrereffen (bijvoorbeeld specifieke metingen van het

Deze risico-index geeft een inschatting van het risiezmni, als volgt:

a) een risico-index 1 of 2 stemt overeen met een |lagg i

b) een risico-index 3 of 4 stemt overeen met een matipri

c) eenrisico-index 5 of 6 stemt overeen met een hoay (isoogste handelingsprioriteit, waarvoor onmiddellijk
corrigerende maatregelen moeten worden getroffen, ofaaade activiteiten zelfs moeten stopgezet).

Er moeten corrigerende en preventieve maatregelen wareigepast om de veiligheid en het welzijn van de werkreetaer
waarborgen, met inachtneming van de prioriteit om dezehartalelen en dit in de volgende volgorde: hoge risico’s, matige
risico’s, lage risico’s.

De corrigerende maatregelen moeten worden gekozen op asig voorschriften van de Codex over het welzijn op het wer
(zie dealgemene preventiebeginseiarrubriek I1).

Na toepassing van de preventieve maatregelen moetestdsice’s worden beoordeeld om zich ervan te vergewidaedie
maatregelen toereikend zijn.

Op dezelfde manier moet worden nagegaan of de toepassing vaaatdiegelen geen nieuwe risico’s heeft teweeggebracht of
de in dit document vermelde risico’s niet heeft gewijzigd.
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Bijlagen: Bijlage A Tabel met de risicobeoordeling

Deze bijlagen maken wezenlijk deel uit van dit documen

Beschrijving van de kolommen van bijlage A :
Kolom 1: nummering om de follow-up te vergemakkelijken
Kolom 2 : geeft de risico’s aan die te maken hebbennbetuken ten opzichte van het
AREI (van kracht bij het begin van ons bezoek)

Kolom 3 (eventueel) : nummering van de risico’s die eeestemt met deze in art. 4 van het
KB2012 (van 1 tot 11; voorbeeld: "2" stemt overeen met dmissop
elektrische schokken door onrechtstreekse aanraking), "1 2t gebruikt
voor eventuele andere risico’s die niet worden vermetaitird (ter
informatie maar niet limitatie

Kolom 4 : betreffende plaats, locatie,
Kolom 5 : identificatie van het gevag
Kolom 6 : scenario/beschrijving vz

Kolom 7: gevolgen/letsel mogel{
Kolommen 8 tot 12: inschatting van heyfisi
Kolom 13 (eventueel) : bedenkingen / piste
(op materieel, o !

aanbevelingen

iggadie) en risico-index
Ring dgelijke corrigerende maatregelen
menselijk vlak), contaren, bijkomende

elementen ienwermeld in de volgende rubrieken van dit document:
einterventie",

- "IV. Methode en interpretatie van de ¥e
- "V. Vaststellingen en aanbevelingef

- Er dient bij werken aan elektrische as rakgné worden gehouden met de voorschriften van artikel 26Betan

arbif er een elstirigevaar is). Het kan gaan om elektrische en niet-isleier
werken en om exploitatiewerken. Alle werkén moeten onderanderafgegaan worden door een risico-inschatting,
waardoor kan worden gepreciseerd hoe de werken moeten wamatéereid en uitgevoerd om de veiligheid te verzekeren.
Wij wijzen erop dat deze verschillende elementen niet weodéerzocht tijdens onze opdracht, want ze zijn afhankelijk
de aard van het uit te voeren werk.

- De inbreuken/opmerkingen die worden geformuleerd in de genslaet betrekking tot de controles van de elektrische
installaties moeten worden verholpen.

- De reglementering betreffende brandpreventie dienkienieg gebracht te worden. Tijdens ons bezoek werden de
verschillende aspecten hiervan niet in detail onderzautlien gewenst kan bijstand worden verleend in dit kader
(bijvoorbeeld: compartimentering, vitale kringen, ontruimiggswaarden, ...).

- Vincotte kan u, op basis van hun expertise, ook bijstaj de begeleiding en de theoretische en praktischiliogjen in het
kader van bevoegdheid op elektrisch gebied en de competentie pansonen die in de elektrische installatie tussenkomen
(BA4, BAS5).



6/l

(g
-XXdl) Buiwisyosaq apusopjoa uspaiqg|
134V 1BY USpJOQ 8p UBA SBUED U8 S[BS|INYWQ ,
UBA 99z "ME UBA J8PEY 18 Ul S8INpado.dyJe. 5 :us|ebaJeesUBABIH
UBA usyJamje 18y / do usbnsea Jyoepuee ap - 2z z L . z . UUSSHSI9 "JOBIU0D Ssyaausiyoal|
(,S8NB|[B1SUI 8YDSLIB|S UBE USyIeMm,) |3HY 18y SHNOCIMSITN J00p 1BBZI00IBA USYOYDS BUDSLIS|S
UBA /{ US 992 "HE UBA USSIS 8p UBE USOP|OA - A 8p usbs} deyosuewyea psob
‘uayInigahi uen sjefai ap susbjoa pwisyossq
81 usjsppiwsBulwsyossq sisinf ap - USYJoM 8Z8p J8W Isejeq |ssuosiad
:wo MNjaxezpoou V 18y s1 usBuiepueysBuiusipad| -usiep spuee:s bujuueds| PUEISSO] usado u
18Y SI ‘8IIB|[B1SUI 8YOSL}8|8 8p uee usyam i ua -|axeyos ap suapli 1opuo uea Bupjeiuey| UBPIOQ|BBPIBA-ST] o1 ‘L o't
Yy st ane|| | 8UyosLI8|8 8p MM fig [8%BYIS 8p suspli | p Deluey

Rz
T P I

olle|elsul - S
Ud USpPIOC|oapIon

"uspnoy usjo|sel usp.og|aapien Bupssupiaia| ullz ‘ene|[elsul spwe "us|ep opueess Buuueds -S7 8p ueA
8p us uspnoy 1eels paob ul uspiogiespies adfl Tl T 8p suspli} us usy Japuo uea Bupeiuey|  us|ep ebipuamin] 10°}
£0
44 cd cs
20 gk (%)
v 10 =] IS m
o2 |25 | m I o |3
(rein z |3g| £ 8| 3 = (oueuBoSs Jo) 4 B
= = = = 9 jo]
slijesusw us yosuoresiuebio ‘jespstew | 8 | 85| 3 gl 3 o siuapnaqeb aijeersb us - a0z H N
— = 1
do) usjeBaureew epusiebuioco axfijebow | 2 | 2| £ =l 2 m aienys ayliieerab JeeAsD) . s=le
101 Bupesieq 1w saysid 7 usburjuspaq % 13g lw sl 2 a ap Jow Id -1 E
5 T o o =
:Jeeyaqooisiy 82| g | 2 2 PUBQJBA Ul 8lJBWIOMI / UBlUSLUS|T Ny b=
s = S ) o
35 o [(o] g.. u.. w
(]
00ISLI }oY UBA L =3 .
uojedag 2 O m A
ueueag usoy :jusby ASZ LELL - 9 Y9y Bomussisesjessnig : 31132 DOV :salpexsozsg ILLOINIA

GL0Z/LH/0E wnme@  000/IN/00/SYOPPS09/L LAIA I'J21 J9W JUAWINJ0P JaY UeA Jin |99p Pjeew abejliq azep v abe|lig >




6/c

‘uspJo.
81 pisonsbln siseq abiew|sbsi do jusip
SIEE|9YEUOS|99IIUSISHIP 8P UBA 1S9} udg ‘[EBLISIEW || 8SSEY 18W pisorsbun|
uliz 1y Jeeu |egeysbuipson
"8UIqeD-SH 9P 10} Usqgay us usBulieyezpjooy 18w 1sey] ,
81 BueBeoy em usualp usblliy 83 jesunisun @ z z L z _mc_hmw_im_m “ 1y ploq ul BuiBijiersqesnusiepp
J8A0IBIY WO “1eeb 18U-NL JO | | U8 wo| eanaoipel3 18W N Jo 1 | JeusBuiprey ,
18Y Tep uspsowIsA Suo 180p (we = 3d-4 291) :us|ebaJeesUBABIH
1)1 pJOq 18Y Ul WOOJISING} 8p ueA Bunsw usg ‘Bupjesuee
"8UIqeD-SH 9P 10} Usppey A 95%98415}1108.JUO JO0P HEEZIO0ISA
Buebsol usab am 1epwo %80z48puo suo suspli usyoyos ayosusle sp usbsy ‘InoyaiTB|0S| UBs fig
uapIOM USNSY8heU 181U USPUOY JOIBWIOJSUEI V deyosuewsea peob uea sjebsi 8p| uswwoy Bujuueds Japuo
sp uee usbBulpuiqssasbuipiee aq N/ \V susbjoa pusyosaq uliz usuosiad aq| sip usjep ueA BupRIURY| enejelsul -S| z 10¢
/\A (g-XXdl) usyuozisn
\ “ [IZ usieWwOINE 8p UBA UBWWSPY 87 ,
's,eleo abiyoizioop
Z 3 Z Z A
‘("zus ‘uslsw ‘usise!
‘pPNOYISPUO ‘YEBWUOOYDS :p|88qiooAliq)
|34V }8Y UBA 99Z "HE UEBA USHUUOSIOON
Sp UEE USPJOM UEEDI|OA J80W ‘SNE|[BiSul
ayosupiafe uss uea Bunabwo ap ui jo Bunesupole ‘usjep spuee;s Buueds| PUEISS0] usdo ul
18W USPSYWEEZI8M USLIO0S 8I8PUE 8|[E JOOA| ‘apnooupe|g|  UEBE uBpByWEBZISMS|0JM0 Ssuspll | lapuo uen Bupeluey| USPJIOQISSPIBA-STY o1 ‘1 €0’}
£0 N
v cd s
20 gk (%)
A4 10 =] 1S m
< = M «Q
@ 3| m @ ol
(el z 28| 5| & 3| = (o1eu80s Jo) =23
Mlilesuaw us yosuolesiueblio ‘|eslisiew 8 ww 3 m. w o siuaunagab ayliieeasb us - oUOZ o m W N
— 3
do) usjeBaureew epusiebuioco axfijebow | 2 | 2| £ =l 2 m aienys ayliieerab JeeAsD) . s=le
101 Bupesieq 1w saysid 7 usburjuspaq % 13g lw sl 2 a ap Jow Id -1 E
s =1 =4
:Jeeyaqooisiy 82| g gl 3 2 PUBQJBA Ul 8lJBWIOMI / UBlUSLUS|T Ny b=
s 2| = S T p @ |m
3 ® «© m. U.. w
00iSI1 Joy UBA o N P
uojedag 2 O m A
usueag usoy  :juaby ASZ LELL - 9 Y9y Bomussisesjessnig : 31132 DOV :salpe)sozag

G10c/11/0E

rwnmeq

000/TN/00/E¥0¥YSG09/L LAIA

"J] J9W JLBWNJ0P 19y UeA NN [93p pjeew abe|liq azep :y abe|lig

3LLOJNIA

N




/7

6/

SNV A
A \ “ ‘uslo|sab uliz uspioq|exeyds ,
:us|ebaJeesUBABIH
@ “(puriq ‘yynup ‘eeusiewl|
4 4 b b 4 A
sofyaep
usjowsab -
*("zus ‘usyeLILOOYDS uenl ueBlS slE|EISuUl - 571
‘UBLULUB|Y 8P UBA USIEEIPUBE) USISOAN ueBaiABom o1 UBWIoY BUILLEdS us usploq|espIieA
pnoysspuo Birewsbes us uspnoy Jeels apaoh ‘BulpuBIGIaA 19pUO 1089p US3 100P) -S78p UeA
Ul U8 uspnoyIs8puO 8l1e|elSul 8LOSU8I8 8( ‘pueig| ‘enejelsul sp uea Bukusm grewuou ig aip usjep ‘Booquiei]  ue|ep ebipuemin] ;¢ 10°€
£0 ~
v cd s
20 gk (%)
A4 10 =] 1S m
o2 |25 | m I o3
NEL z |3¢| 2 sl 3 = (oueu89s J0) z2|g
— = = — =5 o
slijesusw ue yosuoresiuebio ‘esueiew | 8 |8 5| 3 gl 3 o sjusunegeb eyliJeeasb us - sUoZ of | N
— = 1
do) usjebaneew spusisbuoco axiebow | 3 |z 2| & I 2 anenys ayliyeeaab Jeensn) A
. y s1e2| 5 gl 2 S e ‘sjee|d R
101 Buppiaaiag 1aw salsid 7 usbupjuapaq x |28] £ 3| w Q ap lew LNl K
5 T o o =
:188U8qo2ISY 82| g gl 2 3 PUBGUEA Ul 8IIBLUIOJUI / UBJUBWS|T Y B
sel = | 5| & T @ |
5@ Q@ by + 3
(]
00JSlI JoY UBA L = P
uojedag 2 O m A
usueag usoy  :juaby AMIBZ LELL - 9 ¥9¥ Bamussises|essnig : M|713Z OOV :salpe)sozag

G10c/11/0E

rwnmeq

000/TN/00/E¥0¥YSG09/L LAIA

"J] J9W JLBWNJ0P 19y UeA NN [93p pjeew abe|liq azep :y abe|lig

3LLOJNIA

N




6/v

‘Syg / g usuosied
JoOA uss|e uapuadaq 8} Buebsoy ap -
134V 1Y
UBA 992 "WE UBA JBpE) 18y Ul S8Inpadoidsyia
UBA usyJamje 18y / do usbnsea Jyoepuee ap -
(,S8ne|eisul 8yosLIYe|8 uee usyIem,) |3HY 1By ‘[eeusiew yosus|e yliisbsq .
UBA /7 UB 992 "HE UBA USSIS 8p UBE USOP|OA - ‘uapJog ap Ul seueD
‘uayinugebl ¢ L :us|ebaJeesUBABIH
81 usjsppiwsBulwsyossq sisinf ap - ‘(pueuq ‘Ynup ‘[eeusiew|
:wio yleyezpoou e
18Y S| ‘Olle|[E1SUI 8YDSUIYS|S 8p UEE uaxyiam lig
‘Jsuamab usipul ueels 81 lig n UBISHELOS USop
R ” spueels Bujuueds JspuQ)|
wo BupIYOSSq J8MN 18} UBB]S USISUSIP 8ZUQ)
"(alre|[B1SUI BYDSLIMB|S 8P UBA JBISSOp 18y UBE] 600
! : : : quiB|A
usfsoA 8] 80}) UBISOA 811N USB|H diy,, IpNIS puelseo} uado
uss uee n im uspe. ‘6ooq 8LOSLIYB|S LSS UBA Buuos use uea] Ul USPIOQ|B8PIBAL 4, -,
uabjorab ap ushe)l snusrsaid ueA Jspey 18y u| us -|1a%eyo/8p suspli] | Bjonsb sie usjep ansioy -S 9¢ c0¢c
£0 N
v cd s
20 gk (%)
A4 10 =] 1S M
< = M «Q
@ I m @ el
(el zl128| | & 3| = (o1eu80s J0) =2|2
¢ o S = a - () @
Mlilesuaw us yosuolesiueblio ‘|eslisiew m. m = m m. 5 Q siuaunagab ayliieeasb us - oUOZ g m = N
do) usjebeireew spusiebioco eyfjebow | 2 |2 2| = | 2 < anenys ayliyeeaab Jeensn) A
' N gl = | & S T N ‘syee|d e =
101 Buppiaaiag 1aw salsid 7 usbupjuapaq x |38 = 3| w Q ap lew 8 la
s =1 =4
:188U8qo2ISY 82| g g2l 3 3 PUBGUEA Ul 8IIBLUIOJUI / UBJUBWS|T Y B
s 2| = S T p @ |m
3 ® «© m. U.. w
00JSII Joy UBA o a~ .-
uojedag 2 O m A
usueag usoy  :juaby AMIBZ LELL - 9 ¥9¥ Bamussises|essnig : M|713Z OOV :salpe)sozag

G10c/11/0E

rwnmeq

000/TN/00/E¥0¥YSG09/L LAIA

"J] J9W JLBWNJ0P 19y UeA NN [93p pjeew abe|liq azep :y abe|lig

3LLOJNIA

N




6/9

BuLBSUEI uslusneq usshb [ueneqiolesuspuod
('sdnf VY ‘spnooipieie]  U9SD) Jeeqyiyoseq Buissedso) ussn UBels 8}
JooA usfusieq ussb [uepeqolesuspuog ‘BuipuelgIaA XXXOXXXXXXXXX]  uswioy Bujuueds Jspuo
usab) Jeeqgyiyosaq Buissedso} uesk) ‘pueig] :uspaybipuelswo / 811edo alp us|ap ‘Booquielp enejelsul - S| ¢'g 10°G

siee|dyo0ls
8p ul usBuipid|-AD us seb ‘1a1em -
ulizebew 18y ul ueeisiyoe isexbulseysez

W\ V Sp UBE USJUSWIS[S-811ONIISU0D US[E]S -

A/\ . pisonsbun]

A uliz usBuipuiqseaeenusiodinby ,

\ “ :us|ebaJeesUBABIH

[4 ¢ F F @ *(8nusaisiul 8zuo suspli

HlgBouNgy uea uszusib ap usuuiq
Pisshuexeh) usyezioossn usuosiad

eenuaiod
‘(8ne|e1sul-g 8p UeA m_o:coo— 18y ueA Buiplaidsian
ayaipouad ap suspliy “Allg) usis|onuOD Bunesuale Jloop uswoy Buluueds)
Brew|sbal usbulpuiqisA UBA H81INUIUOD 8 , ‘annooue|3 lapuo aip usjeg anejesul -S| v 10v
€0
v cd s
20 gk (%)
A4 10 =] 1S m
o2 |25 | m I o3
(rein z |3g| £ 8| 3 = (oueuBoSs Jo) 4 B
= = = = 9 jo]
slijesusw ue yosuoresiuebio ‘esueiew | 8 |8 5| 3 gl 3 o sjusunegeb eyliJeeasb us - sUoZ of | N
— = 1
do) usjebaneew spusisbuoco axiebow | 3 |z 2| & I 2 anenys ayliyeeaab Jeensn) A
. y s1e2| 5 gl 2 S e ‘sjee|d R
101 Buppiaaiag 1aw salsid 7 usbupjuapaq x |38| = gl & ) ap 1ewW RN K
5 T o o =
:188U8qo2ISY 82| g gl 2 3 PUBGUEA Ul 8IIBLUIOJUI / UBJUBWS|T Y B
sel = | 5| & T @ |
35 o «© @.. U.. w
(]
00JSII Joy UBA L A~ .
uojedag 2 O m A
ueueag usoy :jusby ASZ LELL - 9 Y9y Bomussisesjessnig : 31132 DOV :salpexsozsg ILLOINIA

GL0Z/LH/0E wnme@  000/IN/00/SYOPPS09/L LAIA I'J21 J9W JUAWINJ0P JaY UeA Jin |99p Pjeew abejliq azep v abe|lig >




6/9

"LUBPIOQ|O8PIBA 8P UBA
V $8|0uU00 8YyosiyelBoulIsy} 9Y8IpoLsd |,
A /\ :us|ebaJeesUBABIH
A ‘UaxeZ10049A UEN|
c 4 3 ) \ “ ueIq UNag uliz do 1em ‘UsIHIYJISAIBA0
X (S ‘usBURYOLIUILIOOJIS|981USIBHIP
/ UBJEWOINE USIOBILOD
puesdj dex us 8] ‘uswwiapy ap uen s1booy| a1yoa|s Joop Buiwiemdo
‘BuipueTgia /] 18} plegqJ00Al1) 10BIUO0D J408|S us 3 ‘BUNSBISOISAQ anejesul -S| 1072
AN .
pueigl
‘us|ebaieew usssed a1 soll V SINOOIOE
ap us ,Bejsuiwssyq uabal Buiisyosag, g _mg_hmw_im_m
-G0£29 NI NEN Wiou 8p ueA siseq do usisoA Buiuuedsiano
81 1IN 81pnis spuswoyliq uss wo uee uspel ipnl ayosLIajsoLly olejesul - S v'e 109
£0
44 cd cs
W ww 14 IS M gkt |(x)
< = M «Q
3 o @ |5
(fein 2158| =| 2| 3| % (oueus0s Jo) =22
sliesusw ue yosuojesiuebio ‘eeusiew | 8 | 83| 3 g w o sjusunegeb eyliJeeasb us o5 g N
do) uejeBenerw epusiebuloo exliebow | 3 |2 2| = 2 S anenys ayliieersd JEBABD) _EMMON £513
101 Bupesieq 1w saysid 7 usburjuspaq % 13g lw sl 2 a ap Jow Id -1 E
3¢ =1 =
:188U8qo2ISY 82| g g2l 3 3 PUBGUEA Ul 8IIBLUIOJUI / UBJUBWS|T Y B
szl T | & ° & ol
w —~+ »
00iSI1 Joy UBA o N P
uojedag 2 O m A
ueueag usoy :jusby ASZ LELL - 9 Y9y Bomussisesjessnig : 31132 DOV :salpexsozsg ILLOINIA

GL0Z/LH/0E wnme@  000/IN/00/SYOPPS09/L LAIA I'J21 J9W JUAWINJ0P JaY UeA Jin |99p Pjeew abejliq azep v abe|lig >




6/.

‘usws|ueflo-8|0Jlu0d 8pusHId
8P UBA U8X802808|041U0d 8y8ipoliad
8p ud ysozispuospiaybiwionyish
18y suapln usBuibijlersq
Booquiep| 9P U@ Sall0as|aqey 9p UEA JUDIZeN
[4 g - - g ‘pueig| :UuB|oBBIEBIORUSASIY
‘Buiise|sqieno
Joop woou1SI8A0 uBA usbjoash sp
usBs} deyosuewsen psob uea sjgbs.
8p susbjoA puusyosaq uliz siejelsul
A/ syosLIy8(e ap ul siepisab eq BunselpoaAQ BlEJEISUl - ST]e s ‘8 10’8
yo|dxem ap| W\ V
do pueliq 8p ueA snussid 8p JBAC {0 LeeW A/\
8z UeA n|sag ylipuiuoyj 18y 18w Buiusyal noH A \ “
ZUs ‘gn
U8 y9 ‘39 S[e0z UsJ0}0BISPaO|AUI 8BIPUSMUN
8i8pue + (g 40 £ag ‘cag uspsojaull ¢ Z Z L 2z pu
abIpuBMIIN 18W SBIWINJ 8P ‘USUBGUIOOAS]
S|EHA 8P 848pUE IBpUO Yaaeq N[
‘|3HY 18y UBA 0| "HE
18y ueA uabuiedaq ap uea Buiaseu ap Joop| ‘puElq fig usBuLL| S[EUA
USpPIOM Pf1818q 8Ip 8zap S|e 1psaiq ushiogiee op UBA u:o;m.gmzoca
abipseex|sb 1ep nesAlu uss do usIsy8ZIBA (Bizamuzge us|puy)
@C_C.thowwn us8 sIp uspiom s} uswoush ‘uassebxo0l op UBA|
puelq usba} usjebaneewsbiozi0oA ususip i3 peeifaiinnz us playyolg enejelsul -S| £ c0’L
€0
aHHE e 2t [0
3 E iy | =
(el 2138 =| & 3| 3 (o1eusos Jo) S E
Mlilesuaw us yosuolesiueblio ‘|eslisiew 8 m.lw 3 m. w o siuaunagab ayliieeasb us o m W N
do) uejeBenerw epusiebuloo exliebow | 3 |2 2| = 2 S anenys ayliieersd JEBABD) . MMON £513
101 Bupyeileq 1ew salsid / usbuijuepeq | % |3 8| & gl o @ 8p 18w 1eeld ng |2
:188U8qo2ISY g W W m MM 3 PUBGUEA Ul 8IIBLUIOJUI / UBJUBWS|T mamw =
g 3 2] = 55 |°
00ISIi oy UBA o g .
tm\mqwm 2 O m A
usueag usoy  :juaby AMIBZ LELL - 9 ¥9¥ Bamussises|essnig : M|713Z OOV :salpe)sozag

G10c/11/0E

rwnmeq

000/TN/00/E¥0¥YSG09/L LAIA

"J] J9W JLBWNJ0P 19y UeA NN [93p pjeew abe|liq azep :y abe|lig

3LLOJNIA

N




6/8

“BuBp{IYoSaq 18} JOOAISIY USISUSIP

8Zuo Uee]s 1suamab usipul ‘480zispuo) ‘BuiuuedssBuipson

© 'UDARYDS|
SUO UBA 1IN |88p usSH spERW UY||8]1S80 _C%ﬂcw sBujuuedssBooy sp uea sweuje eul
us saulyoew ap uea BuiBiersg-ewiuiw, sl V A .c@w@ Bursyeyosin suswabe uss HoY8zI8A
¢ u_mcxmg_ reesedde uq Buibijsrsqgsbuluueds
yiom 18y do ulizjam 18y uBA 8pod W\ V BLIIUIW USS 18W SI Fw_:mmﬁ_:_ puiuueds
ap ‘ us|epplwsplagqly, |A |81} UBA USSIS 8p UEE] A 8lle|[eISul 84osUB[8 8p Jo ueebeul  op uea uswosdosopam
USOP|OA US|8ppIWSpIsg e 8p 1ep usbioz 100AI] '/ R 181U BMUBPUOY ¥80Z48puo Suo suspli| us BuepsBuuueds enejelsul -S| 6 106
/V :usws|uefo-8|0Jlu0d 8pusHIS
moogEmﬂ
4 4 b b 4 oueig|
ayosuBe 8p Ul Spépiejeb ag BumIn|SHO slle|eisul - Sle ‘s g c0'8
£0 ~
44 cd cs
20 gk (%)
v 10 =] IS m
< = M «Q
3 | m @ -1 5
(Me|A Sl EE: = 2| 3 = (oLrBUS9S JO) xe g
= = = = 9 jo]
slijesusw ue yosuoresiuebio ‘esueiew | 8 |8 5| 3 gl 3 o sjusunegeb eyliJeeasb us - sUoZ of | N
— 3
do) usjeBaureew epusiebuioco axfijebow | 2 | 2| £ =l 2 m aienys ayliieerab JeeAsD) . s=le
101 Bunypyenaq 1ew seysid y usbuuepag | % |3 g IW gl o a ap 18W Id R K
5 T o o =
:188U8qo2ISY 82| g gl 2 3 PUBGUEA Ul 8IIBLUIOJUI / UBJUBWS|T Y B
sel = | 5| & T 2 g |T
5@ Q@ by + 3
00iSI1 Joy UBA o N P
uojedag 2 O m A
ueueag usoy :jusby ASZ LELL - 9 Y9y Bomussisesjessnig : 31132 DOV :salpexsozsg ILLOINIA

GL0Z/LH/0E wnme@  000/IN/00/SYOPPS09/L LAIA I'J21 J9W JUAWINJ0P JaY UeA Jin |99p Pjeew abejliq azep v abe|lig >




6/6

yiem 18y do ulizje.
18 UBA 8p02 8p ‘,us[eppIWSPIBqIY, |A [8H v s19s19| [981IB1BW LOSIIe|e
UBA USSIS 8p UBE USOP|OA Us|sppluuspiaqJe 9sIaAIq UBA UaJaU0pouny
8p 1ep usbioz JooAls usswsable 18y u| 193]S J0 1099)8Q alejelsul - Sl 1y 1O LL
134V 18y sofyaep
UBA 992 "WE UBA JBpE) 18y Ul S8Inpadoidsyia usjowssh
UBA usyJamje 18y / do usbnsea Jyoepuee ap - ueA U
(.SenE|[EISU BUOSLINBIe UEE UdXieM,) |3HY 10Ul a196ulIsBoMm
UBA /7 UB 992 "HE UBA USSIS 8p UBE USOP|OA - u
‘uayInigeB apuompuelg
‘Bupesupiea| .
81 usjsppiwsBulwsyossq sisinf ap - (aino0IBE|S 1sedabo0} uspiom usuuny Buluueds, BooquIB|A
.wo v_.—__wv_NNUOOC ’ UeA U_®£@_N®\$"—N —_D usyJism 8] Wo ‘us|ep spueeis Bujuueds|
18Y SI 811B|[B1SUl 8UYOSLIY3|8 8p uee uayuam lig | uajgbaneew aiapuoziiq / uaddels a( 19pUO UBA BupBIUBY anejesul - S o1 ¢00}
N
W\ V ((qy) suoz apeedaq ul Ja1em|
A /\ ueA pleyBizemuee uea ylieyueyly)
A usop|oAuo ylijsbow sI sjwinisyonop
\ “ ap ur inniewsesBunyoilea 18yl
X (DeRJB-d|) peesbsBuiluisyosaq aQ
Bulfas| o)
€ 4 4 I 4 .m;@%ﬁ
"UBJ0]0BISPAOAUI A
suJelxd abizemuee ap UBA 811ouny Ul usyINIgeB
8} ua uassed 8] UBE S| [98LaYRW LISLNS|9 19H
ualioloe)
Juejio|dxa) -spaojAul aBIpuamun
8P J00p PUBHBLIBPUC US PINSYBBPS0B ‘(|3HY| ap 19w ueyd 18 susbjoa
18y ueA g| "Le lsw @_FwEOv_C¢®L®>Ov UBIZIOOA |1931IB1BW YISUMB|e
usioloriSpaojAul 8bipusmin sp 18w ued 18H| 184 UBA playpIyaseD anejesul - S o1 | x 10°0L
€0
vzl 2 |0
3 E iy | =
(eI 2138 =| & 3| 3 (oeUs0S J0) S E
Mlilesuaw us yosuolesiueblio ‘|eslisiew 8 m.lw 3 m. w o siuaunagab ayliieeasb us o m W N
do) uejeBenerw epusiebuloo exliebow | 3 |2 2| = 2 S anenys ayliieersd JEBABD) . MMON £513
101 Bupyeileq 1ew salsid / usbuijuepeq | % |3 8| & gl o @ 8p 18w 1eeld ng |2
:188U8qo2ISY g W W m MM 3 PUBGUEA Ul 8IIBLUIOJUI / UBJUBWS|T mamw =
g 5 2| = 28 |”
00/S11 JoY UBA o N e~
.:.m\mn.wm e O m A
usueag usoy  :juaby ASZ LELL - 9 Y9y Bomussisesjessnig : 31132 DOV :salpe)sozag ILLOSNIA

G10c/11/0E

rwnmeq

000/TN/00/E¥0¥YSG09/L LAIA

"J] J9W JLBWNJ0P 19y UeA NN [93p pjeew abe|liq azep :y abe|lig

N




